
Estructura

                                                          Objetivos                                                           

Actualizar regularmente el Programa para
asegurar su eficacia y adecuación a las
modificaciones y la normativa vigente.

Fortalecer y evaluar la cultura de
cumplimiento de la empresa.

Implementar programas de educación
continua para colaboradores, alta
dirección, Junta Directiva, y socios de
negocio.

Iniciar con la implementación de la Norma
ISO 37001:2016.

              Órganos de Cumplimiento                                             Denuncias

Auditorías 

Matriz de Riesgos

Políticas /
Procedimientos 

Comité de Ética y
Cumplimiento 

Formación y difusión

Canal de Denuncias

Capris S.A. ha implementado un Programa de Cumplimiento Anticorrupción cuyo alcance cubre a los
colaboradores, alta dirección, Junta Directiva, accionistas, representantes, apoderados, proveedores,

intermediarios y demás personas con las que la empresa tenga alguna relación, civil o comercial.  Nuestro
Programa cuenta con el sello PROMED Anticorrupción.

Programa de Cumplimiento Anticorrupción

Denuncias

OFICIALIA DE CUMPLIMIENTO 

Régimen Disciplinario

Controles
Financieros

Controles
Financieros

Monitoreo y
evaluación

Monitoreo y
evaluación

Canal de denuncias

CÓMITE DE ÉTICA Y CUMPLIMIENTO

Gerente General Corporativo.
Gerente General.
Gerente Corporativo Financiero.
Gerente de Recursos Humanos.
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Gerente de Calidad y Responsable
de Cumplimiento Normativo.
Gestores de Cumplimiento. Conductas irregulares
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Denuncias
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Campañas de sensibilización

Gestión de riesgos                                                        Auditoría

100 %

95 %

95 %

67 %

100 %

78 %

Plataforma LRN Capacitaciones Presenciales

Código de Ética y Conducta.
Donaciones.
Conflicto de intereses.
Delitos.
Directrices con el sector
público.

Boletines

Capacitaciones socios de
negocio

Externa:
100% de cumplimiento, sello
PROMED Anticorrupción.
Julio 2024.

Interna:
Evaluaciones de cultura por áreas.

Áreas:
Ventas
Compras
CAD
Inventarios
Gerencia General

Programa de Cumplimiento Anticorrupción

Departamentos:
Ventas
Compras
CAD
Inventarios
Financiero
Centro de Servicio Técnico
Ingeniería
Licitaciones
Recursos Humanos

Módulo 1:  Qué es la corrupción y
sus consecuencias  |  Noviembre
2023

Módulo 2:  Riesgos de corrupción
e interacción con funcionarios
públicos  | Diciembre 2023

Módulo 3:  Tácticas para evitar la
corrupción y cómo denunciar  |
Enero 2024

Módulo 5: Conflicto de
intereses  | Julio 2024

Impartidas por medio de
la  plataforma Teams,  
año 2024.

Programa de Cumplimiento
Anticorrupción

Módulo 4: Compliance
Anticorrupción  |  Mayo 2024
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